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INTRODUCCION

La estrategia nacional La Escuela al Centro tiene como propdsito contribuir a la
calidad de la educacion, a través de una reorganizacion del sistema educativo
gue permita, entre otras cosas, identificar y atender oportunamente las
necesidades de las escuelas, sus alumnos, maestros y directores, asi como
fortalecer la practica profesional de los docentes, directivos y operadores del
sistema educativo.

Desde esta vision, un elemento estratégico es la autonomia de gestién escolar,
entendida como la capacidad de la escuela de educacion basica para tomar
decisiones orientadas a mejorar la calidad del servicio educativo que ofrece, en
el marco de las cuatro prioridades educativas. Esto es, que la escuela centra su
actividad en el logro de aprendizajes de todos y cada uno de los estudiantes
gue atiende, previniendo o atendiendo las situaciones que incrementen las
desigualdades y la exclusiéon educativa.

Lo anterior requiere que el colectivo docente, directores y supervisores,
cuenten con informacion sistematica, clara y precisa sobre el avance de los
alumnos, como sustento de las decisiones del colectivo establecidas en la Ruta
de Mejora Escolar y de cualquier otra intervencion educativa de la comunidad
o autoridades escolares, en funcion de contribuir a la mejora del
aprovechamiento educativo, disminuir los indices de reprobacién, rezago y
desercion.

En este contexto, la Subsecretaria de Educacion Basica, a través de la Direccion
General de Desarrollo de la Gestién Educativa, promueve el Sistema de Alerta
Temprana (SisAT) como un conjunto de indicadores, herramientas vy
procedimientos sistematicos, para detectar y atender a tiempo, a los alumnos
en riesgo de no alcanzar los aprendizajes esperados o de abandonar la escuela.

De esta manera, el SisAT contribuye al ejercicio de la evaluacién interna de las
escuelas para detonar acciones de intervencion tempranas, en el seno del
Consejo Técnico Escolar y con apoyo de la supervision escolar.




Las acciones del SisAT se fundamentan en el marco normativo vigente que sefiala:

Corresponde a las Autoridades Educativas Federal y Locales de manera concurrente:
coordinar y operar un sistema de asesoria y acompafiamiento a las escuelas publicas de
educacién bdsica y media superior, como apoyo a la mejora de la practica profesional, bajo
la responsabilidad de los supervisores escolares (Ley General de Educacion, art. 14. Fracc. Xl|
Ter).

La evaluacién interna debera ser una actividad permanente, de caracter formativo vy
tendiente al mejoramiento de la practica profesional de los docentes y al avance continuo
de la Escuela y de la zona escolar. Dicha evaluacién se llevara a cabo bajo la coordinacion y
liderazgo del director. Los docentes tendran la obligacion de colaborar en esta actividad (Ley
General del Servicio Profesional Docente, art. 15).

El Servicio de Asistencia Técnica a la Escuela apoyard a los docentes en la practica de la
evaluacién interna, asi como en la interpretacion y uso de las evaluaciones externas. Este
servicio se brindara a solicitud de los docentes, del director o cuando la Autoridad Educativa
o el Organismo Descentralizado determinen que una Escuela requiere de algin apoyo
especifico (LGSPD, art. 17).

Los resultados de la evaluacién interna deberdn dar lugar al establecimiento de
compromisos verificables de mejora. (LGSPC, art. 20).

Las acciones para el fortalecimiento de la autonomia de gestion de las escuelas deberan
contribuir al desarrollo de las prioridades educativas de mejora de las competencias de
lectura, escritura y matematicas; disminuir el rezago y abandono escolar, entre otras
(Acuerdo 717).

El presente manual tiene como propdsito dar a conocer qué es el SisAT y los
componentes que lo integran, incluyendo su aplicacion informatica; asi como orientar a
los supervisores, directores y docentes para el adecuado establecimiento del SisAT.

La informacion proporcionada en los siguientes apartados, permitira:

1.
2.

Conocer los indicadores, herramientas y procedimientos que integran el SisAT.

Utilizar adecuadamente la aplicacion informatica para la sistematizacion de
resultados y la identificacion de alumnos en riesgo de rezago o desercién escolar.

Definir la participacién de cada una de las figuras educativas que colaboran en el
establecimiento del SisAT en escuelas publicas de nivel primaria y secundaria.

Los invitamos a conocer este documento de orientaciones para el establecimiento del
Sistema de Alerta Temprana, esperando contribuir a los procesos de capacitacion,
didlogo, reflexion y asesoria con docentes y directores escolares.
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{QUE ES EL SISTEMA DE
ALERTA TEMPRANA (SISAT)?

El Sistema de Alerta Temprana (SisAT) es un conjunto de indicadores,
herramientas y procedimientos que permite a los colectivos docentes, a los
supervisores y a la autoridad educativa local contar con informacion sistematica
y oportuna acerca de los alumnos que estan en riesgo de no alcanzar los
aprendizajes clave o incluso abandonar sus estudios; permite fortalecer la
capacidad de evaluacién interna e intervencién de las escuelas, en el marco de
la autonomia de gestidn.

Su propdsito es contribuir a la prevencién y atencion del rezago y el abandono
escolar, al identificar a los alumnos en riesgo. Ademas, permite dar seguimiento
a los avances que se esperan obtener con la intervencién educativa que decidan
sus maestros. De esta manera, el SisAT se vuelve una herramienta de apoyo para
el trabajo colegiado del Consejo Técnico Escolar y un referente importante para
el establecimiento de acciones de asesoria y acompafiamiento a las escuelas por
parte de la supervision escolar.




{COMO DETECTARA LOS ALUMNOS EN RIESGO?

Mediante el registro, sistematizacién y seguimiento de una serie de indicadores
congruentes con las prioridades educativas del Sistema Basico de Mejora vy
asociados al riesgo de rezago o abandono escolar; los cuales, resultan familiares
para la mayoria de los colectivos docentes a partir del trabajo realizado en las
sesiones de Consejo Técnico Escolar.

Los principales indicadores del SisAT dan cuenta del avance de los estudiantes
en componentes basicos de lectura, escritura y calculo mental. Integra ademas
algunos datos basicos de los estudiantes que la escuela registra cotidianamente
como son: la inasistencia a clases, bajas calificaciones o asignaturas sin aprobar
y el registro de alerta en el reporte de evaluacién. Se complementan
opcionalmente con informacién sobre la participacién en clase y el clima
escolar.

Los alumnos que presentan dificultades en las habilidades basicas para el
aprendizaje (lectura, escritura y matematicas) o dificultades para alcanzar los
aprendizajes esperados; para involucrarse en la vida escolar o quienes no
asisten regularmente a clases, no podran beneficiarse de las oportunidades de
aprendizaje en la escuela por lo que la brecha respecto a los nifios de su edad
se ird ampliando, hasta generar una condicion de rezago o abandono escolar.

Requiere apoyo en lectura

Requiere apoyo en escritura

Requiere apoyo en calculo mental

Registro de alerta en el reporte de evaluacion

Falté6 de manera reiterada en un bimestre

No se involucra en clase

Y 4

Percepcion del clima escolar
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{COMO SE OBTIENE LA INFORMACION?

A través de herramientas para la toma de lectura, produccion de textos escritos y
calculo mental. En los tres casos, se cuenta con un procedimiento ordenado,
materiales de trabajo, rubricas y formatos de registro, asi como una aplicacion
informatica para el procesamiento de los resultados.

El registro de calificaciones bimestrales, asi como las alertas del reporte de
evaluacion y las inasistencias, no requieren un formato especifico o adicional de
aquellos con los que ya cuenta la escuela. Sélo necesitan ser capturados en la
aplicacion informatica para su sistematizacion e integracion en el resultado general.

En el caso del involucramiento en clase y la percepcion del clima escolar, seran
informacién complementaria para tener un panorama mas amplio de la situacion
de aquellos alumnos en riesgo. En ambos indicadores, es importante que se
consideren los datos derivados de la Observacion de clase que realice el director
escolar o incluso el supervisor.

{COMO FUNCIONA?

El SisAT se basa en el registro y sistematizacién de los indicadores definidos, como
parte de un ejercicio de evaluacién interna, bajo la coordinacion del director escolar
y a partir de procedimientos ya establecidos.

Los insumos necesarios para llevar a cabo la sistematizacion de la informacion y
obtener los reportes y las graficas esperadas, son las listas de la matricula de
estudiantes, las calificaciones bimestrales, las alertas de los reportes de evaluacion
y la relacion de inasistencias v, los resultados de la exploracion de habilidades. La
exploracién se aplica en dos momentos del ciclo escolar y el resto de datos se
registra al término de cada bimestre.

La aplicacion informatica detecta a los estudiantes que presentan niveles muy bajos
en uno o mas de los indicadores del SisAT, con lo cual se genera un reporte por
grupo y por escuela. Esta informacidn serd motivo de analisis y acuerdos de mejora
en las sesiones de Consejo Técnico Escolar. La informacion concentrada y generada
a través de la aplicacién informatica, esta encaminada a los objetivos institucionales
antes descritos y por ningun motivo seran de uso particular o para objetivos
distintos a los especificados en este documento. El uso de los datos se sujetara a la
normatividad aplicable de control escolar para la educacion primaria y secundaria
regulados por la Secretaria de Educacion Publica e instancias gubernamentales
competentes en la materia.
I




{COMOY EN QUE MOMENTO SE DESARROLLA?

PROCEDIMIENTOS

El establecimiento del SisAT implica la participacién organizada del colectivo
docente y de la comunidad escolar en general, bajo la coordinacién del director
escolar y con el apoyo de la supervisién. Para contribuir a ello, se definen
procedimientos para la aplicacién de las herramientas, el registro y uso de la
informacién, en un proceso dividido en cuatro momentos:

PREPARACION

En sesiéon de cTE, el director escolar comunica al colectivo docente el
propodsito, indicadores, componentes y momentos de implementacion del
SisAT. En el caso de escuelas multigrado, esta accion correspondera al
supervisor.

El director (o en su caso el supervisor) presenta una propuesta de
organizacion para aplicar las herramientas de toma de lectura, produccién de
textos y calculo mental, considerando fechas, horarios, responsables vy
materiales; la cual servird de referente para establecer acuerdos y realizar
ajustes con la planta docente.

En el caso de primaria, quien encabeza la aplicacién es el docente frente a
grupo, con la colaboracion de los maestros de apoyo a la educacion
(educacidn fisica, inglés, promotores de lectura, USAER, entre otros).

En secundaria, la aplicacion de las herramientas no es tarea exclusiva de los
docentes de espafiol y matematicas, sino de todo el colectivo, por tratarse
ademas de habilidades transversales en la educacion basica. Se pueden dividir
la tarea, segun el numero de docentes y grupos, y quien encabeza la
aplicacion es el tutor de cada grupo.

Revisan en colectivo el procedimiento de aplicacién para cada herramienta.
Prevén lo pertinente para evitar las interrupciones y contar con suficientes
materiales.

Adicionalmente, deberan establecer, a partir de los mecanismos que ya
maneja la escuela, los acuerdos necesarios para garantizar el registro en
tiempo y forma del resto de los indicadores: nimero de inasistencias,
calificaciones bimestrales y alerta del reporte de evaluacion.
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2.APLICACION DE HERRAMIENTAS DE TOMA DE LECTURA, PRODUCCION
DE TEXTOSY CALCULO MENTAL

= Es conveniente que en las primeras ocasiones, el docente esté
acompafiado por el director u otro docente, para retroalimentar el
adecuado procedimiento de aplicacion. No obstante, cuiden que sea soélo el
aplicador quien interactue con el alumno al llevar a cabo esa tarea y que
cualquier recomendacion de mejora sea dada sin la presencia del alumno.

] La aplicacion de la toma de lectura y cdlculo mental es individual y requiere
condiciones que permitan al alumno concentrarse y estar lo menos
estresado posible, por lo que deberd procurarse un espacio fuera de clase.

Ll La aplicacion de la herramienta de produccion de textos escritos debe ser
simultdanea con todos los estudiantes, cuidando que sean productos
personales y evitar la copia.

. En todos los casos, es importante dar indicaciones claras y generar un
ambiente de confianza con los alumnos. Tomen como guia las instrucciones
especificas descritas en los Formatos de registro:.

3. REGISTRO DE LA INFORMACION

= Cada herramienta incluye un formato de registro de la informacién, con los
aspectos o componentes que seran evaluados. En los casos de toma de
lectura y de produccion de textos, ademas tienen una rubrica en la que se
precisan las caracteristicas esperadas para cada nivel de desempefio.

= |as puntuaciones directas de los alumnos se deben capturar en al apartado
correspondiente de la aplicacion informatica la cual automaticamente
calculard los resultados y generard graficas (ver siguiente seccion de este
manual).

1.Tomados del manual Toma de lectura, Produccion de Textos y Cdlculo mental. Herramientas para el supervisor
(SEP, 2015).
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4. UsSO DE LA INFORMACION EN EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS
PARA LA ATENCION DE LOS ALUMNOS.

= Una vez identificados los alumnos de cada grupo o grado que estan en riesgo,
los docentes que los atienden directamente, definen las acciones de
intervencion educativa necesarias para que los estudiantes superen el riesgo a
la brevedad posible. Esta propuesta de acciones sera fortalecida a partir de
intercambio entre pares en las sesiones de Consejo Técnico.

= También seran motivo de analisis y reflexién en el CTE, los resultados generales
por grado, academia o como escuela, en funcion de mejorar la practica
docente y ajustar las acciones planeadas en la Ruta de Mejora Escolar, por lo
cual deberan concretarse acuerdos y compromisos especificos para la atencién
como colectivo escolar.

= |os resultados generales de escuela podran ser insumo para las sesiones
conjuntas de aprendizaje entre escuelas, de manera que sustenten el
intercambio de experiencias.

= E| seguimiento de los acuerdos se realizard en las sesiones de CTE. Y con las
mismas herramientas de exploracién de habilidades, se hard una segunda
aplicacion para evaluar el avance de los nifios en riesgo a partir de las acciones
hasta ese momento implementadas.

= |a segunda aplicacion de las herramientas daran oportunidad al colectivo
docente de reafirmar las acciones que estén dando buenos resultados vy
modificar las que no; esto con la asesoria y acompafiamiento de la supervisidon
escolar.

En el caso de los supervisores escolares, cabe recordar que esta figura recibié la
capacitacion para aplicarla en sus escuelas en una muestra de alumnos; por lo cual,
puede continuar llevando a cabo esta exploracion en momentos distintos a los
destinados para la aplicacién censal.




{EN QUE CONSISTE LA
APLICACION INFORMATICA?

COMPONENTES OPERATIVOS

La aplicacién informatica del SisAT es un programa desarrollado con las
herramientas vy librerias disponibles de Microsoft Excel.

Para su uso se requiere de un equipo de computo preferentemente de 64 bits,
con Sistema Operativo Windows, ademas de la paqueteria Microsoft Office en
cualquiera de las versiones de 2010 o posteriores.

INSTALACION DE LA APLICACION

El paguete de instalacién consiste en una carpeta con 4 archivos electronicos que
contiene el instalador de la aplicacion y tres manuales de consulta. Para la
ejecucion y seguridad de los archivos, se deberan copiar en una carpeta existente
en el disco duro del equipo de escritorio o portatil, sin embargo, también se
puede ejecutar desde una memoria portatil (USB) de al menos 8 Gb.

Para iniciar la instalacidon, se deberd ejecutar el archivo en Excel denominado
Instalador_SisAT_V1.




En caso de que aparezca una “ADVERTENCIA DE SEGURIDAD”, se debera habilitar
el contenido a través del botdn sefialado.

Al instalar por primera vez la aplicacion informatica y para dar de alta al
“Usuario”, es necesario que en la pantalla “Configuracién de la aplicaciéon”, se
registre la siguiente informacion:

* Datos generales de la escuela
* Domicilio de la escuela

* Datos estadisticos

* Datos del directivo

VERSION PRELIMINAR




Se debe respetar el tipo de formato requerido en cada celda segun se indica en las
siguientes especificaciones. Para avanzar durante la captura de un campo a otro, se

recomienda utilizar el tabulador del teclado §es

.2 Datos Generales :::::
Clave del Centro de Trabajo (CCT) a 10 digitos
Nombre oficial y completo de la escuela
Turno. (Utilice el combo de opciones y seleccione)
Entidad federativa (Utilice el combo de opciones y
seleccione)
Ciclo Escolar vigente (Utilice el combo de opciones
y seleccione)

: Domicilio de la escuela :::::
Nombre oficial de la calle
Numero oficial
Localidad o colonia
Codigo postal a 5 digitos. (Si inicia en “cero”
cologue un apostrofe antes: ‘0)
Municipio o delegacién
Lada de la localidad
Correo electrénico de la escuela (en caso de contar
con éste). Posterior al simbolo “@” se captura el
dominio, por  ejemplo: XXXXx@gmail.com
(gmail.com es el dominio)
Ndmero telefénico de la escuela (en caso de
contar con éste)

::::: Datos Estadisticos :::::
Ndmero de grupos por grado
Total de grupos en la escuela. (se genera en
automatico)

Ndmero de alumnos por cada grado
Total de alumnos en la escuela (se genera en
automatico)

:: Datos del directivo :::::

Nombre del usuario

Primer apellido

Segundo apellido

RFC a 13 digitos sin espacios y/o guiones, éste se
convertird en el “Usuario” de la aplicacidn

Funcion que desempefia el responsable de utilizar la
aplicacién

Correo electrénico del usuario (puede repetir el
correo registrado en el numeral 12 o incluir un
adicional)

Contrasefia  integrada  por cinco  caracteres
alfanuméricos (utiliza el combo). Al seleccionar un
caracter en cada celda, ésta se iluminard en color
verde. La contrasefia elegida se solicitard cada vez
que utilice la aplicacion, por lo que es importante
resguardarla

Esta opcion permite “GUARDAR” la
capturada

Al pulsar la opcion de “CANCELAR”, se borrard la
informacion capturada vy finalizara la aplicacion

informacion




Es necesario que capture la
totalidad de la informacion
solicitada, de lo contrario la
aplicacion  arrojara un
mensaje en la parte inferior,
indicando los campos vacios
o la informacion que es
incorrecta.

>

Una vez que la aplicacion valide la informacion, no podra modificarse la CCT y el ciclo
escolar, por lo que es indispensable prestar especial atencién al momento de
ingresar estos datos, ya que si alguno de éstos es incorrecto no podra sincronizar la
informacién en linea y deberd realizar nuevamente el registro del usuario
comenzando desde la ejecucion del archivo denominado Instalador_SisAT_V1.

Al concluir el registro del usuario,
aparecera la pantalla para accesar
a la aplicacion 'y deberd
proporcionar el Usuario/RFC vy la
Contrasefia de ingreso que dio de
alta en la “Configuracion de la
Aplicacion”.

Al acceder nuevamente a la aplicacion, deberd ejecutar el archivo creado
automaticamente, mismo que podra ubicar mediante la denominacién SISAT _CCT _
ciclo escolar. Es importante no eliminar este archivo ya que de hacerlo, se perdera
toda la informacién capturada asi como los reportes generados, se recomienda hacer
una copia de resguardo en otro dispositivo electronico. Cada vez que realice un
respaldo, en el nombre del archivo agregue la fecha de la ultima actualizacidon para su
mejor ubicacion.
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Al ingresar a la aplicacion, se desplegara el menu principal, como se muestra en
la siguiente imagen.

El menu principal contiene cuatro mddulos, que debera explorar conforme al
sentido de las manecillas del reloj: Registro de datos, Herramientas de
exploracidn, Alerta tempranay Servicios.

Menu principal de la r\

aplicacion del SisAT

Para que la aplicacion genere los reportes de alerta temprana de los alumnos que
no han alcanzado los aprendizajes esperados, deberd explorar cada uno de los
modulos y alimentar con la informacién solicitada en cada uno de ellos.
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REGISTRO DE DATOS

En el apartado de Alumnos, el usuario debera registrar
el grado, grupo, CURP y nombre completo de cada uno
de los estudiantes.

El registro de la CURP no es obligatorio, sin embargo es
aconsejable su registro.

En este apartado también podrd actualizar la matricula conforme a los
movimientos que se den durante el ciclo escolar; podra agregar registros al final de
la tabla, se recomienda no eliminar las bajas de los alumnos ya que es importante
conservar esta informacién histérica de cada centro escolar.

Los botones que aparecen en la pantalla de alumnos realizan las siguientes
funciones:

(1) VALIDAR DATOS: Valida, ordena y guarda la informacién registrada.
(2) MENU PRINCIPAL: Permite regresar al menu principal.
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REGISTRO DE DATOS

Para ingresar los datos de los estudiantes, el usuario deberd capturar la
informacién de los alumnos o bien, podra extraer la informacién de un listado en
Excel ya existente, mediante las opciones: “copiar” y “pegar”. Cercidorese de que los
datos se copien con la misma fuente (letra y formato) y que exista coincidencia
entre las filas del listado, ya que la informacion proporcionada en este apartado es

la base para continuar con los siguientes modulos.

Se recomienda ingresar la informacion por columnas de izquierda a derecha,
iniciando por el Grupo, por ejemplo 1A, 1B, 2A, 2B, 2C, etc. No utilice guiones,
puntos o espacios para este campo, continle con la captura de la CURP seguido del
nombre completo de los alumnos iniciando por apellido paterno, apellido materno

).

y nombre(s

VALIDAR DATOS

| A Tiempo
. Sistema de Alerta Temprana
SiSAT | en Escuelas de Educacion Basica

MENU PRINCIPAL

LISTADO DE ALUMNOS/AS

2
<
T

CURP
|AOBMOS50530MPLRTGAT
AAGJOG0912ZHDFTNNAG
CASJO60131MDFHNTA3
COHMO40810HHGRRGAG
CURAO61115MDFRMRAA
FAAOO60812HDFRGSA3
GOCNOG60513HDFMSBAA
HEODO60616MMCRRLAG
HEDY060321HDFRRSA7
HUMNOG040SMMCRYMAS
JURAOG0626MDFLMNAG
MAGMOB0401HMCCRGAS
NEMAOG0417HMCRTDAO
QUDAOG0126MDFNRRAS
TEJEDG60725HDFHRRAO
VISJ061102MMCLNHAD
AAHHO50203HDFNRCAS
CAJAO50213HMNSRDAS
CIAVO50417HDFRNCAL
FOJDOS0704MDFLMNAS
GAAPO51128MDFRLRAT
GAMY050713MDFRRRAS
GOMADSO104MHGNRRAL

S

w
=
®

IS
=
®

w
=
®

@
=)
®

~
=
®

@
=
®

Una vez concluido el registro de datos, dé clic en “validar los datos”, la
aplicacion ordenara alfabéticamente éstos, tomando como primer criterio el

NOMBRE COMPLETO (PRIMER APELLIDO + SEGUNDO APELLIDO + NOMBRE/S)
ARROYO BAUTISTA MAGALLY
ATAYDE GONZALEZ JUAN ANTONIO
CHAVEZ SANCHEZ JATZIRI DANIELA
CORTES HERNANDEZ MIGUEL
CRUZ RAMOS ARELY GUADALUPE
FRAGOSO AGUILAR OSCAR DANIEL
GOMEZ CASTILLO NABOR KEVIN
HERNADEZ ORTEGA DULCE XIMENA
HERNANDEZ DURAN YOSERH ALY
HUERTA MAYA NAOMI LIZETH
JULIAN RAMON ANGELA YOCELIN
MACEDO GARCIA MIGUEL ANGEL
NERI MATEO ADOLFO ANGEL
QUINTERO DURAN ARIADNA
TEHUACATL JUAREZ ERIC
VILLANUEVA SANTILLAN JOHANA AYLEN
ANDRADE HERNANDEZ HECTOR ENRIQUE
CASTRO JUAREZ ADRIAN
CRISTERNA ANGELES VICTOR HUGO
FLORES JIMENEZ DANAI
GARCIA ALANIS PRISCILA ITZEL
GARCIA MARTINEZ YARELI
GONZALEZ MARTINEZ ARISBETH

grado y grupo y, como segundo criterio el nombre de los alumnos.
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REGISTRO DE
CALIFICACIONES

En el botdén Registro de calificaciones, deberd
ingresar la informacién correspondiente a:

= (Calificaciones bimestrales obtenidas por los
alumnos en la asignatura de Espafiol.

= Calificaciones bimestrales obtenidas por los
alumnos en la asignatura de Matematicas.

= Alertas indicadas en el reporte de evaluacion.

= NuUmero de inasistencias por bimestre.

Para sefialar las “alertas” marque con una “X” segun corresponda con lo registrado por
los docentes de acuerdo a los criterios de la documentacion de Control Escolar. Para el
caso de escuelas secundarias, la pantalla mostrara una columna adicional en la que
registrara el nimero de asignaturas reprobadas por el alumno en el bimestre. En esta
opcion no podra agregar o eliminar registros de alumnos, para ello debe acceder a la
opcion de Alumnos antes descrita.

S E P BENITO JUAREZ
C.C.T. 09DPRO00IC

(1) (2) (3I)STEMA DEALERTZL PRANA

REPORTE DE EVALUACIONES Menu Principal

ESPANOL MATEMATICAS ALERTA

No. DE
INASIST,

n/e|cro. ALUMNO (a) BIMESTRES BIMESTRES (Maraue con )
" [u [w [ w [ v [prom| 1+ [ [m [ w ][ v [prow| n [ w [ v

1 | 1B |ARROYO BAUTISTA MAGALLY
2 | 18 |ATAYDE GONZALEZ JUAN ANTONIO
3 | 1B |CHAVEZ SANCHEZ JATZIRI DANIELA
4 | 1B |CORTES HERNANDEZ MIGUEL

s | 18 [crRuz RAMOS ARELY GUADALUPE
6

7

&

18 |FRAGOSO AGUILAR OSCAR DANIEL
1B |GOMEZ CASTILLO NABOR KEVIN

18 |HERNADEZ ORTEGA DULCE XIMENA
5 | 1B |HERNANDEZ DURAN YOSEPH ALY

10 | 1B [HUERTA MAYA NAOMI LIZETH

11 | 1B [JULIAN RAMON ANGELA YOCELIN

12 | 1B [MACEDO GARCIA MIGUEL ANGEL

12 | 1B [NERIMATEO ADOLFO ANGEL

14 | 1B [QUINTERO DURAN ARIADNA

15 | 1B [TEHUACATLJUAREZ ERIC

16 | 1B [VILLANUEVA SANTILLAN JOHANA AYLEN
17 | 22 [ANNRANE HERNANRE? HECTOR ENRINIIE

En la parte superior del reporte de evaluaciones encontrara las siguientes funciones:

(1) GRupO: Permite al usuario visualizar la informacion por grado y grupo o bien el
listado de todos los alumnos de la escuela.

(2) ALuMnoOS: Muestra el total de alumnos conforme a la opcion del campo “Grupo”.
(3) GUARDAR CAMBIOS: Permite guardar los datos registrados.

(4) MENU PRINCIPAL. Permite regresar al menu principal.
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REGISTRO DE

CALIFICACIONES

Al seleccionar la opcién de “TODOS” en el campo de “GRUPQ”, es posible visualizar
la informacidén del total de alumnos conforme a la matricula de la escuela, como se
muestra en la siguiente imagen:

C.C.T. 09DPROOOIC
SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA

BENITO JUAREZ
SEP

REPORTE DE EVALUACIONES GRUPO: AIUMNOS: 87 Guardar Ment Principal
—PRNOL MATEMATICAS ALERTA [, =
n/p |GPo. ALUMNO (A) BIMESTRES BIMESTRES (Marque conx'] | 5 &
P [u [wTw] v erom| v [0 [w[w]verom| u [w]w]|*2
1 1B |ARROYO BAUTISTA MAGALLY 6.0| 7.0] 8.0[ 9.0]{10.0| 8.0 7.0| 8.0) 5.0(10.0] 7.0 8.2 2
2 1B |ATAYDE GONZALEZ JUAN ANTONIO 7.0| 8.0 9.0[{10.0| 7.0| 8.2| 8.0/ 5.0| 5.0/ 8.0] 3.0 8.6] El
3 | 18 |CHAVEZ SANCHEZJATZIRI DANIELA s.0] 9.0] 9.0 s0| a.0 88| 6.0] 7.0] 60| 7.0] s.of A 5
4 1B |CORTES HERNANDEZ MIGUEL 6.0 7.0/ 6.0] 7.0 5.0 7.0| 80| 7.0[ 8.0] 7.0 74
5 1B |CRUZ RAMOS ARELY GUADALUPE 7.0/ 8.0 7.0[ 8.0] 7.0 74| 6.0/ 8.0 9.0/ 8.0] 7.0 7.6
6 1B |FRAGOSO AGUILAR OSCAR DANIEL 7.0| 7.0 7.0[ 7.0] 7.0 7.0| 6.0 7.0| 8.0 8.0 7.0 7.2
7 1B |GOMEZ CASTILLO NABOR KEVIN 6.0| 8.0 9.0 8.0] 7.0 7.6| 6.0| 7.0| 8.0/ 9.0|10.0 8.0 1
8 1B |HERNADEZ ORTEGA DULCE XIMENA 6.0| 7.0 8.0 8.0] 7.0 7.2| 6.0/ 7.0| 8.0[ 5.0|10.0 8.0 2
9 1B |HERNANDEZ DURAN YOSEPH ALY 6.0| 7.0] 2.0 9.0]|10.0| 8.0 7.0| 80| 5.0/10.0] 7.0 8.2
10 | 18 |HUERTA MAYA NAOMI LIZETH 6.0] 5.0 6.0] 6.0 co ] s.0] 50 9.0] 80 00| ss|El 4
11 | 1B |JULIAN RAMON ANGELA YOCELIN 7.0| 7.0 7.0[ 7.0] 7.0 7.0 7.0| 8.0| 7.0 6.0] 7.0 7.0
12 | 1B |MACEDO GARCIA MIGUEL ANGEL 8.0[ 9.0] 8.0) 7.0[ 7.0 7.8| 7.0| 70| 7.0 7.0] 8.0 7.2] “j
13 | 1B |NERIMATEQ ADOLFO ANGEL 6.0| 7.0] 8.0[ 9.0|10.0| 8.0 9.0/ 8.0| 7.0 8.0] 9.0 8.2]
14 | 1B |QUINTERO DURAN ARIADNA 7.0| 8.0] 9.0[{10.0] 7.0| 8.2| 8.0| 8.0| 7.0 6.0] 7.0 7.2
15 | 1B |TEHUACATLJUAREZ ERIC 8.0[ 9.0] 9.0] &0[ 9.0 8.6| 8.0| 5.0)10.0[ 7.0] S.0 8.6] 1
16 | 18 |VILLANUEVASANTILLANJOHANAAYLEN | 6.0] 7.0| 6.0 7.0[ .ol s.0| 60| 7.0 7.0 80 5
17 | 2A |ANDRADE HERNANDEZ HECTORENRIQUE | 5.0] 7.0| 7.0| s.0| 7ol 6.0] 6.0] 7.0 6.0 6.0 2
18 | 2A |CASTRO JUAREZ ADRIAN 7.0| 7.0 7.0 7.0] 7.0 7.0 7.0/ 5.0 8.0 8.0] 7.0 7.8]
19 | 2A |CRISTERNA ANGELES VICTOR HUGD 6.0| 8.0 9.0 7.0] 7.0| 74| 5.0 7.0 7.0[ 8.0] 8.0 7.0]
20 | 2A |FLORES JIMENEZ DANAI 6.0| 7.0] 8.0[ 8.0] 7.0 7.2| 6.0 7.0| 7.0 6.0] 6.0 il
21 | 2A |GARCIA ALANIS PRISCILA ITZEL 6.0 7.0] 7.0] s.0[100[ 78] 5o 7.0[ 7.0] 7.0] 20 4
22 | 2A |GARCIA MARTINEZ YARELI 6.0| 6.0/ 6.0| 6.0 S.OM 6.0) 7.0 7.0[ 6.0| 6.0 3
22 28 IANNTALE? MARTINEZ ARISRFTH 70l 7ol 70l 7TAl TN Fnal 7nl 7nl anl ANl AN 1

Una vez capturadas las calificaciones bimestrales de Espafiol y Matematicas, la
aplicacion semaforiza de manera automatica el nivel de logro obtenido por
alumno. Asimismo, al marcar las alertas éstas se identificaran de color rojo v,
conforme al nimero bimestral de inasistencias la aplicacion asignara un color del
semaforo.

Niveles

Requiere

Esperado En desarrollo
apoyo
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HERRAMIENTAS DE
EXPLORACION

En el médulo Herramientas de Exploracién, a través
de la opcidn de Lectura, se deberan capturar los
resultados obtenidos en la evaluacion de esta
habilidad.

Esta herramienta se aplicara en dos momentos durante el ciclo escolar de manera
censal en el centro escolar.

El usuario debera registrar las puntuaciones obtenidas por los alumnos de acuerdo
con las rubricas de la herramienta; deberd asignarse un valor minimo de 1 y un
maximo de 3 para cada uno de los seis criterios. La aplicacion realiza una sumatoria
de los puntajes y asigna automaticamente un color conforme al nivel de logro
obtenido por cada estudiante. En esta opcidn no podra agregar o eliminar registros
de la matricula escolar, para ello debe acceder a la opcién de Alumnos antes
descrita.

(4)

En la parte superior del registro de exploraciéon de lectura encontrard las siguientes
funciones:

(1) ExpL.: Indica el numero de exploracion de la herramienta, siendo las opciones 1y 2.
(2) Grupo: Permite filtrar la informacién por grado y grupo o bien, por el total de los
alumnos de la escuela.

(3) GUARDAR CAMBIOS: Guardar todos los cambios registrados.

(4) MENU PRINCIPAL: Permite regresar al menu principal de la aplicacién.
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HERRAMIENTAS DE

EXPLORACION

Una vez capturadas las puntuaciones y guardados los cambios, automaticamente la
aplicacién genera una serie de graficas por grupo y escuela. Estos graficos muestran
el porcentaje de alumnos segun el nivel de logro obtenido en la habilidad. En su
momento, los resultados podran ser comparados entre ambas exploraciones.

Asimismo, se genera un
grafico que permite
analizar el nivel de logro
obtenido por componente
en esta habilidad, siendo
éstos:

= Fluidez

= Precisién

= Atencion a errores

= Uso devoz

= Seguridad y disposicion
= Comprension lectora
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HERRAMIENTAS DE
EXPLORACION

En el médulo Herramientas de Exploracidn, a través
de la opcion de Textos Escritos, se deberan capturar
los resultados obtenidos en la evaluacion de esta
habilidad.

Esta herramienta se aplicard en dos momentos durante el ciclo escolar de manera
censal en la escuela.

El usuario debera registrar las puntuaciones obtenidas por los alumnos de acuerdo
con las rubricas de la herramienta; deberd asignarse un valor minimo de 1 y un
maximo de 3 para cada uno de los seis criterios. La aplicacién realiza una sumatoria
de los puntajes y asigna automaticamente un color conforme al nivel de logro
obtenido por cada estudiante. En esta opcién no podrd agregar o eliminar registros
de la matricula escolar, para ello debe acceder a la opcién de Alumnos antes
descrita.

(1) 2 0

En la parte superior del registro de exploracion de textos encontrard las siguientes
funciones:

(1) ExpL.: Indica el nimero de exploracion de la herramienta, siendo las opciones 1y 2.
(2) GrupO: Permite filtrar la informacién por grado y grupo o bien, por el total de los
alumnos de la escuela.

(3) GUARDAR cAMBIOS: Guardar todos los cambios registrados.

(4) MENU PRINCIPAL: Permite regresar al menu principal de la aplicacién.
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HERRAMIENTAS DE

EXPLORACION

Una vez capturadas las puntuaciones y guardados los cambios, automaticamente la
aplicacién genera una serie de graficas por grupo y escuela. Estos graficos muestran
el porcentaje de alumnos seguin el nivel de logro obtenido en la habilidad. En su
momento, los resultados podran ser comparados entre ambas exploraciones.

Asimismo, se genera un
grafico que permite
analizar el nivel de logro
obtenido por componente
en esta habilidad, siendo
éstos:

= |egibilidad

= Propdsito comunicativo

= Relacion  entre  las
palabras

= Vocabulario

= Signos de puntuacion

= Reglas ortograficas
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HERRAMIENTAS DE
EXPLORACION

En el mddulo Herramientas de Exploracion, a través
de la opcién de Caélculo Mental, se deberdn
capturar los resultados obtenidos en la evaluacion
de esta habilidad.

Esta herramienta se aplicara en dos momentos durante el ciclo escolar de manera
censal en el centro escolar. En esta opcidon no podra agregar o eliminar registros de
alumnos, para ello debe acceder a la opcidon de Alumnos antes descrita.

El usuario deberad registrar las
puntuaciones obtenidas por
los alumnos de acuerdo con
las rubricas de la
herramienta, mediante la
lista desplegable. Para cada
uno de los diez criterios
deberd asignar un valor
minimo de 0 y un maximo de
1, si el alumno requirid de
apoyo visual seleccionara 1v.
La aplicacién realiza una
sumatoria de los puntajes vy
asigna automadticamente un
color conforme al nivel de
logro obtenido por el
alumno.

En la parte superior del registro de exploraciéon de calculo encontrara las siguientes

funciones:

(1) ExpL.: Indica el nimero de exploracion de la herramienta, siendo las opciones 1y 2.
(2) Grupo: Permite filtrar la informacion por grado y grupo o bien, por el total de los

alumnos de la escuela.

(3) GUARDAR CAMBIOS: Guardar todos los cambios registrados.
(4) MENU PRINCIPAL: Permite regresar al menu principal de la aplicacion.
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HERRAMIENTAS DE

EXPLORACION

Una vez capturadas las puntuaciones y guardados los cambios, automaticamente la
aplicacién genera una serie de graficas por grupo y escuela. Estos graficos muestran
el porcentaje de alumnos seguin el nivel de logro obtenido en la habilidad. En su
momento, los resultados podran ser comparados entre ambas exploraciones.

Asimismo, se genera un
grafico que permite
analizar el nivel de logro
obtenido de acuerdo al
tipo de respuesta dada:

® |ncorrecta

= Aciertos con apoyo
visual

= Aciertos sin apoyo
visual
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Es un documento de apoyo
que contiene los textos y
ejercicios para medir las
habilidades de lectura,
escritura y calculo mental
en los alumnos. Se organiza
en cuatro apartados:

1) Toma de Lectura

2) Produccién de textos
escritos

3) Célculo mental

4) Indicaciones generales
para el registro de cada una
de las herramientas

HERRAMIENTAS DE

EXPLORACION

El médulo Manuales y Formatos es un recurso de

consulta de

materiales

necesarios para la

implementacion del Sistema de Alerta Temprana.
Se podran encontrar los siguientes documentos:

Manual que tiene como
propodsito dar a conocer
qué es el SisAT, sus
componentes,

incluyendo la aplicacién
informatica;  asimismo,
permite orientar a los
supervisores, directores

y docentes para el
adecuado
establecimiento del
SisAT.

30

Este material es una guia
que permite conocer los

momentos de la
exploracién de las tres
herramientas de
habilidades educativas

que permite conocer los
avances de los alumnos;
proporciona instrucciones
especificas, las fichas de
registro y las rdbricas de
cada una de éstas.




ALERTA TEMPRANA

El Monitor de Alerta es el punto clave de esta
aplicacion informatica, muestra de forma
sistematizada la informacion capturada en los
modulos de Registro de datos y Herramientas de
exploracién, mostrando el nivel de logro educativo
alcanzado por cada alumno, por grupo, o bien por
escuela.

A través del monitor se presenta una serie de graficas generadas con los
resultados obtenidos en cada una de las habilidades exploradas.
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ALERTA TEMPRANA

Mediante los resultados obtenidos en la exploracién
de las distintas habilidades, asi como del reporte de
calificaciones bimestrales, nimero de inasistencias y
alertas, la aplicacién genera un listado de alumnos en
riesgo de no alcanzar los aprendizajes esperados o de
desercion escolar y ordena de manera descendente
los estudiantes que requieren mayor apoyo.

LISTADO DE ALUMNOS EN RIESGO DE NO ALCANZAR LOS APRENDIZAJES ESPERADOS

Produccion  Caleulo . Mlertaen  Asig. Inasist.
Lectura Promedio
NOMBRE DEL ALUMNO (A) de textos mental baleta NO  enel

Ep. | mat | [ [ EECNIETLS

1 ATAYDE GONZALEZ JUAN ANTONIO
2| HERMANDEZ DURAM YOSEPH ALY
3|18 |HERNADEZ ORTEGA DULCE XIMENA
4|18 |HUERTA MAYA NAOMI LIZETH
5|18 [MACEDO GARCIA MIGUEL ANGEL
6|

7

B

1B |NERI MATEQ ADOLFO ANGEL

1B |VILLANUEWA SANTILLAN JOHANA AYLEN
1B |CHAVEZ SANCHEZ JATZIRI DANIELA
9|16 |GOMEZ CASTILLO NABOR KEVIN

10[1B  |JULIAN RAMOMN ANGELA YOCELIN

11|18 |QUINTERO DURAN ARIADNA

12|18 |TEHUACATL JUAREZ ERIC

13|18 |ARROYD BAUTISTA MAGALLY

14|18 |CORTES HERNANDEZ MIGUEL

A través de esta informacion, se puede realizar un analisis de la situacion de
cada alumno, grado, grupo y de la escuela. En este apartado se registraran las
acciones para la atencion de estos casos en los siguientes cuadros:

Para los alumnos por grupo Para toda la escuela
ANALICE LA SITUACION DE CADA ALUMNO Y ANOTE LAS ACCIONES O INICIATIVAS QUE EL
ESCRIBA LA ACCION O INICIATIVA PEDAGOGICA COLECTIVO DOCENTE ACORDO PARA MEJORAR
QUE PERMITA A SUS ESTUDIANTES MEJORAR SU EL APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS DE LA
APRENDIZAJE. IMPRIMA ESTA INFORMACION ESCUELA QUE REQUIEREN APOYO.

PARA COMPARTIR EN EL COLECTIVO DOCENTE
EN SESION DE CONSEJO TECNICO PARA SU
ENRIQUECIMIENTO.

Acciones establecidas por el docente Acciones establecidas por el CTE
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ALERTA TEMPRANA

La opcion Reporte general, muestra los resultados
obtenidos a nivel escolar.

Este reporte serd un insumo para el analisis y la toma de decisiones del colectivo
escolar al interior del cTE. Podra imprimirse y difundirse entre la comunidad
escolar.
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ALERTA TEMPRANA

La primera seccion muestra tres graficos con el nivel de logro obtenido
por todos los alumnos en cada una de las herramientas exploradas.

EXPLORACION 1
% DE ALUMNOS POR NIVEL DE LOGRO B @

100.0% Lectura 2 125% 8 500% © 375%
90.0% Textos Esc. 2 125% 6 375% 8 50.0%
80.0% CalculoMat 4 250% 7 438% 5 313%
g EXPLORACION 2
s0.0% EE o
40.0% Lectura 2 125% 7 438% 7 43 8%
30.0% Textos Esc. 3 1B8% 9 56.3% 4 25.0%
ig:x TR Calculo Mat &5 313% © 375% 5 31.3%
0.0%
Exploracidn 1 Exploracidn 2 ALUMNOS EN REZAGO: 16 100.0%
B REQUIERE APOYO EM DESARROLLD m NIVEL ESPERADOD
El grafico muestra un comparativo La tabla presenta los resultados
porcentual entre los resultados globales del total de alumnos
obtenidos en la primera y la segunda ubicados por nivel de logro, vy
exploracién de las habilidades basicas. determina el numero y porcentaje

de alumnos en rezago.
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ALERTA TEMPRANA

Las graficas lineales representan el nivel obtenido en cada uno de los componentes
evaluados en las dos exploraciones de las habilidades de Lectura y Textos Escritos.

100.0%

EXPLORACION DE CALCULO MENTAL
[Resultados por tipo de respuesta)

a0.0%

60.0%
an.0% 13.1% 11.9%
20.0% 38.8% 34.4%
009
Exploracion 1 Exploracion 2
El grafico compara los porcentajes

obtenidos en ambas exploraciones de
Cédlculo Mental y el porcentaje de
respuestas incorrectas, con y sin apoyo
visual.
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Expl. 1 Expl. 2
ACIERTOS SIN APOYO VISUAL 77 48.1% 86 53.8%
ACIERTOS CON APOYO VISUAL 21 13.1% 19 11.9%
RESPUESTAS INCORRECTAS 62 3B.8% 55 34.4%
La tabla muestra el puntaje y el

porcentaje de los resultados obtenidos
en la exploracién de Calculo Mental de
acuerdo con el tipo de respuesta.




SERVICIOS

En el moddulo de Servicios a través de la opcién
Sincronizar datos con el sitio web, el usuario tiene la
posibilidad de validar la informacidn registrada durante
los cortes de envio a la Autoridad Educativa Local. Se
requiere que el equipo de cémputo se encuentre
conectado al servicio de Internet para sincronizar datos.

Una vez que se lleve a cabo esta accion, la aplicacion
confirmara a través del mensaje: el dia y la hora de la
ultima actualizaciéon correspondiente a la escuela (CCT).

Microsoft Excel

EXISTE CCT: 09DPR25705, ULTIMA ACTUALIZACION::2016-08-29 12:12:08pm
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SERVICIOS

Para consultar el Reporte general fuera de la escuela podra ingresar a la direccion
electrénica http://dgdge.sep.gob.mx/sisat
Los datos que se requieren para ingresar son: Usuario y la CCT.
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http://dgdge.sep.gob.mx/sisat

SERVICIOS

El boton Configurar permite hacer cambios a la
informacién registrada durante el alta del usuario.
Los datos que NO podran ser modificados son la
Clave del Centro de Trabajo (CCT) vy el Ciclo Escolar.
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SERVICIOS

Una vez concluido el registro o la
consulta de informacién en la
aplicacion, se debe utilizar la opcion
Salir del SisAT para visualizar la
pantalla de inicio y cerrar
adecuadamente la aplicacion.

Se recomienda que utilice la opcién Salir del SisAT del menu principal, a fin de
regresar a la carpeta que contiene los archivos del sistema. Con el alta del usuario, la
aplicacion generd un nuevo archivo cuyo nombre se conformdé con la CCT vy el ciclo
escolar, por ello, la importancia de verificar que la informacién sea correcta en estos
campos.

Al dar doble clic sobre este archivo, se mostrara la pantalla de inicio que solicitara
nuevamente el RFC/Usuario y la contrasefia. Es importante mencionar que para la
captura de datos se debe utilizar solamente este archivo y no debera eliminarse, ya
que de hacerlo se perdera toda la informacion ingresada, asi como los reportes
generados por la aplicacion informatica.

Finalmente, se recomienda realizar una copia de resguardo cada vez que capture
nueva informacion y resguardarla en otro dispositivo electrénico. Recuerde que cada
vez que realice un respaldo, en el nombre del archivo agregue la fecha de la Ultima
actualizacion para su mejor ubicacion.
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ESTABLECIMIENTO DEL SISAT EN ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA

FUNCIONES DE LAS FIGURAS EDUCATIVAS PARTICIPANTES

AUTORIDAD EDUCATIVA LocAL (AEL)

= QOrganiza las acciones de capacitacién en la Exploracion de
habilidades de lectura, escritura y calculo mental para el
establecimiento del SisAT, con supervisores escolares de
primaria y secundaria de su entidad (en una primera fase al
50% de los mismos), considerando los criterios generales
establecidos por la Subsecretaria de Educacion Basica.

= |nforma a la comunidad escolar, a través de la supervision, los
periodos y mecanismos que debera realizar como parte de esta
accion institucional y brindara el acompafiamiento y la asesoria
requeridos, para garantizar la adecuada instalacion del SisAT.

SUPERVISOR ESCOLAR

* En una primera fase (Ciclo Escolar 2016-2017), selecciona a
dos escuelas de su zona en las que se implementara el SisAT,
tomando como criterio bajos resultados en el logro educativo
de los alumnos, entre otros.

» Brinda capacitacion, asesoria y acompaflamiento a los
directores y docentes en los distintos momentos del proceso
de implementacion del SisAT.

= Aplica las herramientas de toma de lectura, produccion de
textos y cdlculo mental en una muestra de alumnos de las
escuelas seleccionadas, en momentos diferentes a la
aplicacion censal de la escuela, para contrastar informacion y
promover el didlogo con directores y docentes.

= En el caso de escuelas de organizacidon incompleta, realiza las
funciones descritas para el director escolar.
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DIRECTOR ESCOLAR

Es el usuario responsable del manejo de la informacién y
de la aplicacién informatica para los fines establecidos en el
SisAT.

Comunica al colectivo docente los propdsitos y beneficios
de la instalacion del SisAT en la escuela y la importancia de
su participacién en los distintos momentos de este
proceso.

Promueve las condiciones para que los docentes de su
escuela estén capacitados en la aplicacién de las
herramientas y el uso del sistema informatico.

Define una propuesta de organizacién escolar para la
aplicacién de las herramientas de lectura, escritura vy
calculo mental, asi como para el registro puntual de las
inasistencias, calificaciones bimestrales y alertas del
reporte de evaluacion.

Para ello considera que requiere de aproximadamente 15
minutos por alumno, para la toma de lectura y calculo
mental. La produccién de textos escritos se aplica a todo el
grupo de manera simultanea y conlleva un maximo de 30
minutos.

Brinda acompafiamiento a los docentes durante y después
de la exploracién de las habilidades basicas, para asegurar
el apego a los procedimientos establecidos vy el
cumplimiento en tiempo y forma del registro de
informacién en la aplicacion informatica.

Coordina el analisis de resultados y el establecimiento de
acciones de intervencion para atender a los nifios en riesgo
de rezago y desercion escolar, en las sesiones de CTE, y
encabeza el seguimiento a los acuerdos establecidos.
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DOCENTES

= Participan en los procesos de capacitacion de la instalacién del
SisAT, en los dias y horarios que definan en la escuela. Estudian
detalladamente los procedimientos y materiales que integran
las herramientas de exploracién de lectura, escritura y calculo
mental.

= Registran la informacién en el sistema informatico, analizan los
resultados de su grupo y establecen lineas de accién para
atender a los alumnos en riesgo. En el caso de secundaria, los
resultados los analiza inicialmente el tutor del grupo para
exponer sus conclusiones a los docentes de las distintas
asignaturas que atienden a los alumnos, durante la sesion de
CTE.

. Participan activamente en el didlogo y establecimiento de
acuerdos durante las sesiones de CTE.

El supervisor capacita al

La AEL capacita a los El supervisor escolar ) .
; . director y colectivo docente
supervisores escolares en la selecciona a dos escuelas de en el establecimiento del
Exploracion de habilidades de F——> zona con bajos resultados fF——> )
; B ; X SisAT. Asesora para la
lectura, escritura y calculo, y educativos en evaluaciones oreanizacion de la 1a
en el SisAT. externas (PLANEA). g

exploracion.

v

Supervisor acompaiia la .
El supervisor asesora al

El director propone y acuerda aplicacion de las .
prop =Y P : director y/o al CTE sobre las
con el colectivo la N herramientas y registro de S| acciones implementadas para
organizacion de la primera resultados de los distintos P . > P
o ; o o atender a los nifios en riesgo
aplicacién y registro. indicadores en la aplicacion =
. (o o desercidén escolar.
informatica.
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PROCESO DE ORGANIZACION PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISAT EN LAS ESCUELAS

1)  El supervisor escolar, a partir de la capacitacion recibida por parte de la
Coordinacion de Desarrollo Escolar de la DGDGE, sobre la exploracion de
herramientas educativas: toma de lectura, produccion de textos y calculo
mental, serad la figura encargada de informar y capacitar a los directores
sobre la estrategia que contempla el Sistema de Alerta Temprana. Para
llevar a cabo dicha capacitacién, el supervisor debera considerar los
materiales y las orientaciones compartidas para aplicar las herramientas y
el SisAT.

2) La fase de capacitacion también considera la participacion activa de los
directores, quienes a su vez seran los responsables de transmitir la
estrategia del SisAT, asi como de capacitar a su colectivo docente en los
momentos de la aplicacion de las herramientas de exploracién.

Una vez que todo los docentes se encuentran informados de la estrategia
gue se llevard a cabo en la escuela y cuenten con la capacitacién
correspondiente; las Autoridades Educativas Locales daran a conocer los
periodos programados para la implementacion del SisAT, lo cual permitira
al director organizar la logistica para la aplicacion de las herramientas, es
decir: los espacios, las fechas y los responsables de cada aplicacion; asi
como los materiales necesarios: lecturas, formatos, impresiones en el caso
de cdlculo mental, y rdbricas.

3) La exploracion de las herramientas debera realizarse previo conocimiento
de toda la comunidad escolar, idealmente se requiere que los docentes
frente a grupo sean los encargados de llevar a cabo esta exploracién con la
participacion del director, sin embargo de acuerdo al tipo de organizacion
de cada escuela y al personal docente con que cuenten, podran tomar
decisiones que no afecten la dindmica escolar.

4)  La captura de los resultados obtenidos en las exploraciones se llevara a
cabo en una aplicacién informatica, para realizar este proceso de registro
de datos, el colectivo escolar también acordara de qué manera es posible
realizarlo sin que esto implique suspender las clases o afectar la
Normalidad Minima Escolar.
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Algunas de las sugerencias son: llevar a cabo la captura durante las clases
de Educacién Fisica, en las cuales el docente de esta asignatura se
encuentra trabajando con el grupo, destinar un espacio al cierre de la
jornada, o bien, solicitar la colaboracion del personal de apoyo, del
Subdirector o de Promotores de Lectura y TIC. En caso de que se opte por
este Ultimo esquema, donde se incluye la participacién de otras figuras
para la captura; es responsabilidad del docente que llevd a cabo la
exploracidn, revisar que los datos registrados en la aplicacién informatica
son correctos y que se podran generar los reportes finales.

El siguiente paso serd imprimir los reportes generados por la aplicacion y
analizar el tipo de actividades que se plantearan para atender a los
alumnos, ya sea de manera focalizada, o bien de manera global. El CTE serd
el espacio destinado para llevar a cabo esta discusion y establecer
acuerdos para incorporarlos a la Ruta de Mejora Escolar, asi como a la
Estrategia Global de Mejora Escolar que pudiera construirse para atender
los resultados escolares.

Es posible que las acciones de intervencion planeadas requieran de la
participacion de los padres de familia, por lo cual es necesario darles a
conocer los resultados de los alumnos y la colaboracién que se requiere
de ellos.

7) Finalmente, al igual que en toda accién incorporada al contexto escolar, se

llevarda a cabo un seguimiento de los resultados y una evaluacion
formativa de dichas acciones, que considerara los resultados de las
evaluaciones bimestrales, las inasistencias registradas, asi como los
resultados obtenidos de una segunda exploracién de habilidades ha
realizar durante el segundo semestre del ciclo escolar, segin informe la
AEL.
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CRITERIOS DE SELECCION DE ESCUELAS
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISAT

Como parte del Sistema de Alerta Temprana se sugiere que el supervisor escolar
brinde seguimiento focalizado a dos planteles de su zona escolar, donde algunos
criterios de seleccidn sean los siguientes:

= ESCUELAS DONDE SE REGISTREN RESULTADOS EDUCATIVOS MENOS FAVORABLES
Un factor para determinar la seleccion de las escuelas a las cuales se dard
seguimiento en el marco de la estrategia de alerta temprana, sera el
porcentaje de alumnos que requieren apoyo, priorizando a aquellas que
presenten los resultados menos favorables.

= ESCUELAS DONDE SE ESTABLEZCA UNA COMUNICACION ADECUADA PARA LA IMPLEMENTACION
DEL SISAT
La seleccién de las escuelas implica que el supervisor mantenga comunicacion
constante con el colectivo docente a fin de promover el uso de la informacion
y que las intervenciones pedagodgicas contribuyan significativamente con el
objetivo educativo: la atencion escolar a tiempo de los alumnos que presenten
riesgos de alcanzar los aprendizajes esperados.

La cercania y facil acceso que el supervisor tenga con las escuelas puede
permitir que el seguimiento proporcionado se lleve a cabo en tiempo y forma.

®  INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
Ya que la sistematizacién de datos requiere del uso de un equipo de cémputo,
es recomendable elegir escuelas que tengan instalaciones y equipamiento
adecuado como: electricidad, conectividad, por ejemplo.
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ANEXO
PROCESO PARA LA IMPLEMENTACION
DEL SISAT EN LAS ESCUELAS

0.
¥

CAPACITACION

El supervisor capacita a los
directivos sobre las herramientas
para la exploracidn de habilidades

educativas.

El director informa y capacita a los
docentes sobre la aplicacién de
estas herramientas.

s,
[ Yo
age age
L [ L [

ORGANIZACION

El director calendariza la aplicacién
de las herramientas, designa a los
docentes que la llevaran a cabo y

entrega los insumos necesarios.

Qo

&

APLICACION

Los docentes y el director llevan a
cabo la aplicacion de las
herramientas educativas de
acuerdo a lo programado.

|
,H‘Ill
ANALISIS Y PLANEACION

EI CTE analiza los reportes y disefia
Estrategias Globales de Mejora
Escolar (EGME).

NA

CAPTURA

Se capturan los resultados
obtenidos en la herramienta de
Excel.

El director y los docentes obtienen
los reportes generados por la
herramienta.
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IMPLEMENTACION DE EGME

Una vez establecidas las
estrategias, se informa a los padres
de familia los acuerdos y se les
invita a participar.

=4 ®

»

EVALUACION

Se evalua periddicamente el nivel
de avance en la implementacién de
las estrategias y el impacto de cada

una.




GLOSARIO

ABANDONO ESCOLAR. Hace referencia a los alumnos que dejan de asistir a la
escuela de manera temporal o definitiva, puede ser durante el ciclo escolar o al
cambiar de grado escolar.

AUTONOMIA DE GESTION ESCOLAR Es la potestad de las escuelas publicas de
educacién basica para tomar decisiones adecuadas a las caracteristicas de los
estudiantes que atienden y al contexto en que realizan su labor, con el fin de
mejorar permanentemente la calidad, la equidad y la capacidad de inclusion del
servicio educativo que ofrecen.

DIALOGO PEDAGOGICO. Didlogo que se desarrolla entre profesionales de la
educacién centrados en el enfoque de ensefianza y de aprendizaje, estrategias
didacticas y materiales de estudio, entre otros; a fin de comprender las causas y
los efectos de los procesos y resultados educativos de sus alumnos, para poder
intervenir de manera oportuna.

HABILIDADES EDUCATIVAS BASICAS. Son aquellas habilidades que deben
desarrollarse en los alumnos a lo largo de la educacion basica. Saber leer, ser
capaces de producir diferentes tipos de textos y realizar ejercicios mediante el
calculo mental, forman parte de estas habilidades.

SISTEMA BASICO DE MEJORA ESCOLAR. Politica de la Subsecretaria de Educacién
Basica de la ser, que describe cuatro prioridades educativas: mejorar los
aprendizajes de los nifios en lectura, escritura y matematicas, mantenimiento
de la normalidad minima escolar, poner alto al rezago educativo y mantener
una sana convivencia en la escuela. Ademas se conciben cuatro condiciones
generales: fortalecimiento a los Consejos Técnicos Escolares, fortalecimiento a
la supervision escolar, promover la descarga administrativa y la fortalecimiento
de la participacion social.

REZAGO ESCOLAR. Dentro del Sistema Educativo Nacional se concibe a los
alumnos en rezago escolar como aquellos que han reprobado, repetido el grado
o abandonado temporalmente sus estudios.
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